
ДОПОЛНЕНИЯ
к ПОЛОЖЕНИЮ о порядке и условиях установления выплат

стимулирующего характера к должностным окладам (ставкам) работникам МБУ ДО 
«ЦДТ», утвержденному приказом МБУ ДО «ЦДТ» от 24 января 2023 №22

В соответствии с ПОРЯДКОМ расходования муниципальными образовательными 
организациями, функции и полномочия учредителя в отношении которых выполняет 
комитет образования города Курска, средств, поступающих за оказание образовательных 
услуг в рамках муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение 
муниципальной услуги в социальной сфере (далее -  ПОРЯДОК), утвержденным приказом 
комитета образования города Курска от 29 декабря 2023 №736, разработанным в 
соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 
29Л 2.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным Законом от 
13.07.2020 №189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере», постановлением 
Администрации города Курска от 17.03.2023 №160 «Об организации муниципальных услуг 
в социальной сфере при формировании муниципального социального заказа на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере», Положением о муниципальном бюджетном 
учреждении дополнительного образования «Центр детского творчества», утвержденного 
приказом МБУ ДО «ЦДТ» от 21 января 2020 №32

1. Дополнить раздел 1 пункта 1.1.
..., приказом комитета образования города Курска от 29 декабря 2023 №736 «Об 

утверждении ПОРЯДКА расходования муниципальными образовательными 
организациями, функции и полномочия учредителя в отношении которых выполняет 
комитет образования города Курска, средств, поступающих за оказание образовательных 
услуг в рамках муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение 
муниципальной услуги в социальной сфере», ...;

2. Дополнить раздел 1 пункта 1.2.
Денежные средства, полученные поставщиками образовательных услуг за оказание 

образовательных услуг в рамках муниципального социального заказа, расходуются 
поставщиками образовательных услуг, являющимися муниципальными бюджетными 
учреждениями, в соответствии с утвержденными в установленном порядке планами 
финансово-хозяйственной деятельности.

3. Дополнить раздел 1 пункта 1.4.
. . . .  Поставщики образовательных услуг могут направлять поступающие за оказание 

образовательных услуг в рамках муниципального социального заказа денежные средства:
- ... (в том числе стимулирующие выплаты) ... педагогическому персоналу, 

непосредственно реализующему дополнительные общеобразовательные программы в 
рамках муниципального социального заказа;

- ... (в том числе стимулирующие выплаты) ... педагогическому персоналу, 
необходимому для сопровождения реализации дополнительных общеобразовательных 
программ в рамках муниципального социального заказа (педагоги-психологи, педагоги- 
организаторы, методисты, социальные педагоги и пр.);

- ... (в том числе стимулирующие выплаты) ... работникам поставщиков 
образовательных услуг, которые не принимают непосредственного участия в реализации 
дополнительных общеобразовательных программ в рамках муниципального социального 
заказа (административно-управленческий, административно-хозяйственный, учебно­
вспомогательный, вспомогательный и иной персонал);

- ... (в том числе стимулирующие выплаты) ... руководителям поставщиков 
образовательных услуг в порядке, установленном комитетом образования города Курска.



4. Настоящие дополнения вступают в силу с момента подписания.

5. Все остальные пункты ПОЛОЖЕНИЯ о порядке и условиях установления выплат 
стимулирующего характера к должностным окладам (ставкам) работникам МБУ ДО 
«ЦДТ», утвержденного приказом МБУ ДО «ЦДТ» от 24 января 2023 №22, остаются 
неизменными.


