
ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН

приказом комитета образования 
города Курска

от « 2023 г.
№

ПОРЯДОК
расходования муниципальными образовательными организациями, 

функции и полномочия учредителя в отношении которых выполняет 
комитет образования города Курска, средств, поступающих за оказание 
образовательных услуг в рамках муниципального социального заказа 
на оказание муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии 

с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги
в социальной сфере

1. Настоящий Порядок расходования муниципальными 
образовательными организациями, функции и полномочия учредителя 
в отношении которых выполняет комитет образования города Курска, 
средств, поступающих за оказание образовательных услуг в рамках 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг 
в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом 
на получение муниципальной услуги в социальной сфере (далее -  
муниципальный социальный заказ), разработан в соответствии 
с Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном 
(муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере», постановлением 
Администрации города Курска от 17.03.2024 № 160 «Об организации 
оказания муниципальных услуг в социальной сфере при формировании 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг 
в социальной сфере».

2. Настоящий Порядок распространяется на муниципальные 
образовательные организации, функции и полномочия учредителя 
в отношении которых выполняет комитет образования города Курска, 
являющиеся поставщиками образовательных услуг по предоставлению 
дополнительного образования в рамках муниципального социального заказа 
(далее - поставщики образовательных услуг).

3. Настоящий Порядок определяет порядок расходования 
поставщиками образовательных услуг средств, поступающих за оказание 
образовательных услуг в рамках муниципального социального заказа.

4. Денежные средства, полученные поставщиками образовательных 
услуг за оказание образовательных услуг в рамках муниципального 
социального заказа, расходуются поставщиками образовательных услуг,
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являющимися муниципальными бюджетными учреждениями, в соответствии 
с утвержденными в установленном порядке планами финансово
хозяйственной деятельности.

5. Поставщики образовательных услуг могут направлять поступающие 
за оказание образовательных услуг в рамках муниципального социального 
заказа денежные средства до 50%:

5.1. На оплату труда (в том числе стимулирующие выплаты)
и начисления на выплаты по оплате труда педагогического персонала, 
непосредственно реализующего дополнительные общеобразовательные 
программы в рамках муниципального социального заказа.

5.2. На оплату труда (в том числе стимулирующие выплаты)
и начисления на выплаты по оплате труда педагогического персонала, 
необходимого для сопровождения реализации дополнительных 
общеобразовательных программ в рамках муниципального социального 
заказа (педагоги-психологи, педагоги-организаторы, методисты, социальные 
педагоги и пр.).

5.3. На оплату труда (в том числе стимулирующие выплаты)
и начисления на выплаты по оплате труда работников поставщиков 
образовательных услуг, которые не принимают непосредственного участия 
в реализации дополнительных общеобразовательных программ в рамках 
муниципального социального заказа (административно-управленческий, 
административно-хозяйственный, учебно-вспомогательный и иной 
персонал).

5.4. На оплату труда (в том числе стимулирующие выплаты)
и начисления на выплаты по оплате труда руководителей поставщиков 
образовательных услуг в порядке, установленном комитетом образования 
города Курска.

6. Поставщики образовательных услуг могут направлять поступающие 
за оказание образовательных услуг в рамках муниципального социального 
заказа денежные средства по мере необходимости, но не более 50%:

6.1. На приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе 
реализации дополнительных общеобразовательных программ 
и воспитательных мероприятий (фестивалей, семинаров, конкурсов и т.п.) 
в рамках муниципального социального заказа.

6.2. На приобретение основных средств, восполнение средств 
обучения, используемых при реализации дополнительных 
общеобразовательных программ в рамках муниципального социального 
заказа.

6.3. На приобретение коммунальных услуг.
6.4. На уплату налогов, сборов, страховых взносов и иных 

обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации.
6.5. На приобретение услуг связи (телефония, Интернет).
6.6. На приобретение товаров, работ и услуг по содержанию объектов 

недвижимого и особо ценного движимого имущества, включая проведение



текущего и капитального ремонта и мероприятий по обеспечению санитарно- 
эпидемиологических требований, противопожарной, антитеррористической 
безопасности, охранной сигнализации, услуги в области информационных 
технологий и иные работы и услуги.

6.7. На обеспечение получения дополнительного образования 
педагогическими работниками, принимающими участие в реализации 
дополнительных общеобразовательных программ в рамках муниципального 
социального заказа.

6.8. На обеспечение допуска педагогических работников, 
непосредственно реализующих дополнительные общеобразовательные 
программы и (или) сопровождающих реализацию дополнительных 
общеобразовательных программ в рамках муниципального социального 
заказа, к педагогической деятельности (в том числе расходы на прохождение 
медицинских осмотров).


